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Положение
о проведении конкурса по формированию
Молодежного Правительства Камчатского края
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует организацию и проведение конкурса по формированию Молодежного Правительства Камчатского края (далее – Конкурс).
1.2. Конкурс проводится в целях формирования Молодежного Правительства Камчатского края (далее – Молодежное Правительство), в рамках создания целостной системы отбора, подготовки и продвижения социально активных молодых людей, направленной на решение задачи их общественного становления и роста для дальнейшей работы в сфере государственного управления и экономики.

1.3. Конкурс проводится в два этапа:

1 этап: конкурс проектов, освещающих существующие актуальные социально - значимые проблемы в сфере:

- экономического развития,
- финансов,
- рыбного хозяйства,
- инвестиций и развития предпринимательства,
- сельского хозяйства и торговли,
- жилищно-коммунального хозяйства и энергетики,
- строительства,
- образования и науки,
- здравоохранения,
- социального развития и труда,
- общественных отношений,
- природных ресурсов,
- культуры,

- поддержка коренных малочисленных народов Севера в Камчатском крае. 

2 этап: собеседование (для прошедших первый этап Конкурса).

1.4. Кандидаты, победившие в Конкурсе, считаются включенными в состав Молодежного Правительства до проведения нового Конкурса.

1.5. Организацию и проведение Конкурса осуществляет организационный комитет по реализации мероприятий по формированию Молодежного Правительства (далее - оргкомитет), утвержденный распоряжением Правительства Камчатского края. – утратил силу
1.6. Информация об условиях и сроках проведения Конкурса публикуется в средствах массовой информации не позднее, чем за один месяц до окончания приема заявок на участие в Конкурсе.

Результаты Конкурса публикуются в средствах массовой информации в течение месяца после окончательного подведения итогов Конкурса.

1.7. Члены действующего состава Молодежного Правительства участвуют в аналогичном Конкурсе в следующем году на общих основаниях.

2. Условия проведения Конкурса

2.1. Участниками Конкурса могут быть студенты, аспиранты и выпускники образовательных учреждений высшего профессионального образования, закончившие ВУЗ не позднее трех лет на момент объявления  Конкурса.

2.2. Документы для участия в Конкурсе представляются в конкурсную комиссию по формированию Молодежного Правительства Камчатского края.

2.3. Кандидат, изъявивший желание участвовать в Конкурсе, представляет в конкурсную комиссию следующие документы:

· личное заявление, с указанием адреса, даты и места рождения, места учебы или работы и паспортных данных;

· проект, написанный и оформленный согласно требованиям установленной формы, согласно приложению к настоящему Положению;

· документ, подтверждающий необходимое профессиональное образование или факт обучения в ВУЗе;

· рекомендательное письмо от руководителя учреждения, в котором учится или работает кандидат;

· рекомендательные письма от заинтересованных в реализации проекта структур;

· данные о текущих или итоговых оценках.

2.4. Все проекты, поступившие на Конкурс, рассматриваются конкурсной комиссией в трехнедельный срок.

К участию в Конкурсе не допускаются кандидаты, подавшие проекты, не соответствующие требованиям настоящего Положения или не прошедшие  собеседование.

Несвоевременное или неполное представление документов является основанием для отказа кандидату в приеме документов для участия в Конкурсе.

2.5. Поданные на рассмотрение конкурсной комиссией проекты должны предусматривать анализ и способы решения реально существующих в Камчатском крае проблем. 
2.6. Присланные на Конкурс материалы не возвращаются и не рецензируются.

3. Образование конкурсной комиссии
3.1. Конкурсная комиссия состоит из председателя, секретаря и членов комиссии. Состав конкурсной комиссии утверждается распоряжением Правительства Камчатского края. К работе конкурсной комиссии могут привлекаться независимые эксперты.

3.2. Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании документов, представленных ими в соответствии с частью 2.2 раздела 2 настоящего Положения.

3.3. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее состава.

Решения конкурсной комиссии по результатам проведения первого этапа Конкурса принимаются простым большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании.

При равенстве голосов членов конкурсной комиссии решающим является голос ее председателя.

3.4. Решение конкурсной комиссии по результатам Конкурса принимается в отсутствии кандидата и является основанием для включения его во второй этап Конкурса, либо для отказа в дальнейшем участии в Конкурсе.

Итоги Конкурса объявляются каждому из кандидатов.

3.5. Решение о дате, времени и месте проведения второго этапа Конкурса принимается конкурсной комиссией по итогам рассмотрения всех проектов, представленных кандидатами, изъявившими желание участвовать в Конкурсе.

3.6. Конкурсная комиссия не позднее, чем за неделю до начала второго этапа Конкурса сообщает о дате, времени и месте его проведения всем кандидатам, допущенным к участию во втором этапе Конкурса.

	
	Приложение к Положению 

о проведении конкурса

по формированию 

Молодежного Правительства Камчатского края


Требования к написанию и оформлению проекта
Проект должен отражать всю информацию, приводимую ниже. Проекты, составленные с нарушением установленных требований, рассмотрению не подлежат.

Проекты подаются на русском языке, в двух экземплярах и электронной версии.

1. Титульный лист;
1) Название проекта;
2) Автор проекта – Ф.И.О., род занятий, звание (если есть);
3) Руководитель (консультант) проекта (если есть).

2. Информационная карта проекта
1) Полное название проекта;
2) Специализация проекта;
3) Цель проекта;
4) Автор проекта (Ф.И.О., род занятий, звание, адрес, телефон, факс, электронная почта);
5) Руководитель проекта (Ф.И.О., род занятий, звание, контактный телефон);
6) Сроки реализации проекта;
7) География проекта;
8) Поддерживающие организации или физические лица;
9) Кадры;
10) Источники финансирования;
11) Особая информация и примечания.
3. Краткая аннотация проекта

Краткое, не более 1 страницы, изложение проекта, повторяющее все части полной заявки (несколько предложений на каждую часть). Актуальность, обоснованность проекта, глубина разработанности идеи и её реализуемость, перспективность, сроки реализации проекта, объемы необходимых средств.

4. Описание проекта и его обоснование
1) Постановка проблемы, описание потребности (не больше одной страницы);
Актуальность проекта – зачем нужен проект в настоящее время, какую проблему он будет решать.
2) Цели и задачи проекта;
3) Описание проекта: перспективность проекта, стратегия и методы достижения поставленных целей (показать глубину проработанности идеи). Механизм реализации проекта – как будут реализовываться цели и задачи, необходимые ресурсы и кадровое обеспечение и т.д. Эта часть должна быть наиболее подробной.

5. Ожидаемые результаты

Раздел содержит информацию, отвечающую на вопросы: 
1) Какие результаты в итоге проекта намечено достичь? 
2) Что конкретно изменится в ходе реализации проекта? 
3) Сможет ли реализация проекта полностью снять указанную проблему?
6. Календарный график 

необходимо представить таблицу – график по основным мероприятиям с указанием недели/месяца реализации и исполнителей.

7. Оценка достижения намеченных результатов и отчетность
Кто и каким образом будет оценивать осуществление поставленных целей, задач и достижений намеченных результатов как в ходе выполнения проекта (мониторинга), так и по  окончании его действия.

